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Diversity Shapes our Future
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Unterschiedlichkeit fordern. Verbindungen schaffen. Zukunftsfahigkeit gestalten.

Bei Daimler setzen wir auf die Wir nutzen vielfaltige Erfahrungen, Wir alle tragen dazu bel, ein
Unterschiedlichkeit unserer Perspektiven und Kompetenzen - respektvolles und wertschatzendes
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. weltweit und unternehmerisch. Arbeitsumfeld zu schaffen.
Sie spiegeln die Vielfalt unserer So gestalten wir gemeinsam die
Kunden, Lieferanten, Investoren Zukunft von Daimler mit.

und der Umwelt wider.

Dieter Zetsche Wolfgang Bernhard Andreas Renschler Bodo Uebber Thomas Weber
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